Vertraulich

Wahlausschreiben JAV - Wahl

Aufgrund von § 60 I des BetrVG ist im Betrieb der Hermann Otto GmbH eine
Jugend- und Auszubildendenvertretung zu wihlen. Die wahlberechtigten und
wihlbaren Arbeitnehmer (Wahlberechtigung und Wihlbarkeit: siche Punkt 1 und

2) werden auf Folgendes hingewiesen:

Die Wahl der Jugend- und Auszubildendenvertretung findet am
Mittwoch, den 30. November 2022 zwischen 10:00 bis 11:30 Uhr im
Besprechungszimmer K1 statt

(Krankenhausstrafle, OTTO-Villa, 1. OG, rechts).

Wabhlvorschldge konnen bis zwei Woche vor der Wahl, spétestens am

Mittwoch, den 16. November 2022 beim Wahlvorstand eingereicht werden.

1. Bei der Wahl der Jugend- und Auszubildendenvertretung sind diejenigen
Arbeitnehmer wahlberechtigt, die das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet
haben (jugendliche Arbeitnehmer). Dariiber hinaus diejenigen
Arbeitnehmer, die zu ihrer Berufsausbildung beschiftigt sind und das
25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben (§ 61 1 1.V.m. § 60 I BetrVG)
Die Ausiibung des Wahlrechts setzt die Eintragung in die Wéhlerliste
voraus (§ 38 1.V.m. § 2 IIl WO).

2. Wihlbar sind grundsatzlich alle wahlberechtigten Arbeitnehmer; dartiber
hinaus alle Arbeitnehmer, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet
haben, und zwar unabhidngig davon, ob sie zur Berufsausbildung
beschéftigt sind oder nicht (vgl. § 61 II BetrVG).

3. Die Wahlvorschlige miissen von mindestens 3 wahlberechtigten
Arbeitnehmern unterzeichnet sein (§ 63 II i.V.m. § 14 IV BetrVQG).

4. Die einzelnen Wahlbewerber haben Familienname, Vorname,
Geburtsdatum, Abteilung und Ausbildungsberuf / Art der Beschiftigung
aufzufithren. Die schriftliche Zustimmung ist vollstindig beim
Wahlvorstand abzugeben (§ 391 1.V.m. § 6 111 WO).
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. Die Wahl findet nach den Grundsdtzen der Mehrheitswahl statt,

unabhéngig von der Zahl der eingereichten Wahlvorschliage (§§ 14 I, 63
IV BetrVGQG).

. Die Stimmabgabe ist an die Wahlvorschlidge gebunden. Nur fristgerecht

eingereichte Wahlvorschliage diirfen beriicksichtigt werden. Die giiltigen
Wahlvorschlige werden allen Wahlberechtigten an ihre personliche
E-Mail-Adresse im Unternechmen iibermittelt bzw. iiber die Hauspost in
braunen, verschlossenen Hauspostkuverts zugesandt.

. Abdrucke der Wahlordnung und der Wiahlerliste sind zur Einsichtnahme

ausgelegt (OTTO-Intranet unter Betriebsrat — Wahl JAV sowie an allen
schwarzen Brettern der OTTO-Chemie). Sie konnen nach Riicksprache mit
dem Wahlvorstand eingesehen werden.

. Einspriiche gegen die Richtigkeit der Wahlerliste konnen nur vor Ablauf

von fiinf Werktagen seit Erlass des Wahlausschreibens bis zum 19.
Oktober 2022 beim Wahlvorstand schriftlich eingelegt werden.

. Wahlberechtigte Arbeitnehmer, die an der Wahl nicht teilnehmen kénnen,

kénnen beim Wahlvorstand die Ubersendung der Unterlagen fiir die
schriftliche Stimmabgabe beantragen (§§ 36 IV, 35 WO). Dies muss
spatestens 7 Werktage vor der Wahl dem Wahlvorstand mitgeteilt werden
(§§ 40,36 1V, 35 WO), d. h. bis Montag, den 21. November 2022, 16:00
Uhr in VZD bei Alexandra Babinger (Durchwahl -5113).

10.Arbeitnehmer, die von der schriftlichen Stimmabgabe Gebrauch machen

wollen, miissen ihre Stimme schriftlich bis Dienstag, den 29. November
2022 dem Wahlvorstand zugestellt haben.

11.Wahlvorschldge, Einspriiche und sonstige Erkldrungen sind gegeniiber

dem Wahlvorstand an seine Betriebsadresse abzugeben.

12.Die Auszdhlung der Stimmen wird im Anschluss der Wahl durchgefiihrt

und das Wahlergebnis wird den Wahlberechtigten umgehend mitgeteilt.
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Betriebsadresse des Wahlvorstands:
Hermann Otto GmbH

Wahlvorstand der JAV-Wahl

Frau Alexandra Babinger

Abteilung VZD

Strohhoferfeld 5

83413 Fridolfing

Der Wahlvorstand
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