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Liebe Kolleginnen und Kollegen,

die Pandemie hat uns weiter fest im Griff. Die Infektionszahlen steigen extrem an und die Krankenhausampel 
ist für ganz Bayern auf „ROT“.

Corona-Ampel Bayern | Aktuelle Auslastung der Corona-Ampelstufen visualisiert (corona-ampel-bayern.de)

Zur Information an dieser Stelle ein Ausschnitt eines Beitrags von BR24:

Virologin Protzer: Vierte Corona-Welle überrascht auch Experten | BR24

Die Infektionen befänden sich „im exponentiellen Anstieg“, erklärte Protzer. Dass das „so heftig wird, hat 
alle, auch die Virologen überrascht.“ Wichtig sei natürlich weiterhin das Impfen, aber man müsse sich auf 
alle Maßnahmen besinnen: Homeoffice, Kontakte reduzieren, Masken tragen, Hygienemaßnahmen. 
„Wir müssen das alle machen“, betonte Protzer, „auch die Geimpften“.

An dieser Stelle deshalb unser dringender Appell an ALLE:

	¾ Zweimal wöchentlich testen – egal ob geimpft oder genesen

	¾ Flex-Office nutzen wo möglich

	¾ Kontakte reduzieren so möglich

	¾ Hygiene: Abstand halten, Maske tragen, ausreichend lüften

	¾ Impfen lassen 

Aufgrund der derzeitigen Situation ergibt sich innerbetrieblich die Verpflichtung der Umsetzung der 
bereits aus dem privaten Bereich bekannten „3G-Regel“ – geimpft, genesen, getestet.

Umsetzung der „3G-Regel“ bei OTTO:

Grundsätzlich:

	¾ wöchentlicher Nachweis zweier Tests verpflichtend für Mitarbeiter, die nicht geimpft und auch nicht 
genesen sind

	¾ Tests unter „Aufsicht“ in der Firma – keine Arbeitszeit!

	¾ Testen noch vor Arbeitsbeginn!

Abfrage „2G-Status“:

Damit wir die Umsetzung der „3G-Regel“ auch kontrollieren können werden wir von Euch auf freiwilliger Basis 
Euren „2G-Status“ (vollständig geimpft seit wann und genesen seit wann) abfragen und diesen für die Dauer 
dieser Regelung abspeichern. 

Mitarbeiter von welchen der „2G-Status“ nicht bekannt ist müssen verpflichtend zweimal wöchentlich einen 
Testnachweis erbringen.

Eine Abfragebogen (betrifft nur Genesene oder Geimpfte) wird dazu im Intranet bzw. für die gewerblichen 
Bereiche beim Vorgesetzten bereitgestellt. Diese sind auszufüllen und zeitnah beim direkten Vorgesetzten 
abzugeben.
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Folgen bei Nichtbeachtung der „3G-Regel“:

Mitarbeiter, welche die erforderlichen Nachweise nicht erbringen, werden wenn möglich in Flex-Office geschickt 
oder ohne Lohnfortzahlung freigestellt, so lange bis ein erforderlicher Nachweis erbracht wird! 

Zum Ende dieser Woche werden die oben beschriebenen Vorgaben konkretisiert und in den jeweiligen 
Bereichen (Lager MFW, Produktion, Büro) veröffentlicht.

Regelmäßige Tests auch für Geimpfte und Genesene empfohlen:

Nach derzeitigen medizinischen Kenntnissen schützt eine Impfung vor starken Verläufen einer Corona-Infektion, 
aber nicht vor einer Ansteckung. 

Auch Geimpfte können somit das Virus weitergeben!

Wir empfehlen daher dringend, dass auch Geimpfte vom Angebot der Selbsttests Gebrauch machen und sich zu 
Hause selbst testen.

Umgang bei notwendigen innerbetrieblichen Veranstaltungen:

Innerbetriebliche größere Veranstaltungen sollen vermieden werden. Sind diese dennoch notwendig wie z. B. 
Brandschutzhelfer-Schulung oder Erst-Helfer-Ausbildung oder Betriebsversammlung, so hat der Einladende 
dafür zu sorgen, dass neben den sonst notwendigen Schutzmaßnahmen ALLE Teilnehmer vor der Veranstaltung 
einen Selbsttest durchführen.

Bleibt gesund!

Euer Corona-Kernteam
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